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Aus der Trennung in die Verbindung    
 

Wie kann Schulentwicklung gelingen?! 
 
 

Montag, 04. März 2024, 15:00 Uhr bis ca. 17:00 Uhr  
im Helene Weber Berufskolleg, Paderborn,  

im Übungsrestaurant – Raum GE06 
 

Offen für alle Schulen aller Schulformen 
 

Eingeladen sind: 
 Schulleitungen, Schulentwicklungsteams, Lehrer:innen, Schulsozialarbeiter:innen, Mitarbeiter 

des Schulpsychologischen Dienstes und alle Interessierten 
Kosten: freiwillige Spende 

 
 
Liebe Interessierte, 

 
seit Jahren beschäftigen wir uns mit nachhaltiger Schulentwicklung und sind dabei auf die 
Pioneers of Education gestoßen – so haben wir Silke Weiß und ihre LernKuturZeit Akademie 
kennen und wertschätzen gelernt. Dort haben wir effektive Ansatzpunkte gefunden, die uns in 
unserem Alltag entlasten und unsere Wirksamkeit stärken. 
Viele von uns haben eine Vision von einer Schule, in der sich alle Beteiligten wohlfühlen und ihr 
Potenzial einbringen und entfalten. An diesem Nachmittag erfahren wir mit Silke Weiß, was 
erfolgreiche Transformationsprozesse in der Schulentwicklung benötigen. Dies geschieht im 
Rahmen eines Workshops mit Erfahrungsräumen. Im Anschluss besteht Raum für Diskussion und 
Austausch.   
 
Hierzu laden wir herzlich ein und bitten um Anmeldung über das Anmeldeformular oder den  
QR-Code. 
 
Simone Buchholz  Gymnasium St. Michael 
Claudia Jansmann  Helene-Weber-Berufskolleg 
Ralf Jansmann  Ludwig-Erhard-Berufskolleg 
 
Kontakt: lernkultur@paderborn.com 
 
 
 
 
 
Weitere Informationen finden Sie auf der nächsten Seite. 

http://www.lernkulturzeit.de/
mailto:kontakt@lernkulturzeit.de
http://www.hwbk.de/
https://forms.office.com/e/g2xL5uP6Zs
https://forms.office.com/e/g2xL5uP6Zs
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01 Über die LernCoolTour 
 

Silke Weiß und der LernKulturZeit Bus sind 

unterwegs in Deutschland! Sie wagen ein 

Experiment, und suchen die Verbindung. 

Ihr Ziel ist es, zuzuhören, in Kontakt zu sein, 

mit dem, was gerade in unseren Schulen 

und Einrichtungen brennende Themen sind 

und Bewegung zu unterstützen, den 

Schulterschluss zu wagen und gemeinsam 

an Veränderung zu wirken, Schüler:innen, 

Lehrer:innen, Eltern, Unternehmer:innen. 

 

02 Über Silke Weiß 

 

Silke Weiß, ehemalige Lehrerin und leidenschaftliche 

Lernerin, ist Gründerin und Geschäftsführerin der LernKulturZeit Akademie. Mit ihrem innovativen 

Ansatz gestaltet sie eine neue Lernkultur auf beziehungsorientierte und maßgeschneiderte Weise, um 

die Entwicklung jedes Einzelnen zu fördern – sowohl der Lehrenden als auch der Lernenden. Silkes 

Trainings richten sich nicht nur an Führungskräfte oder Pädagog:innen, sondern auch an alle, die 

Menschen auf ihrem Lernweg begleiten. Dabei unterstützt sie sie dabei, ihr volles Potenzial zu 

entfalten und ihren persönlichen Schlüssel zur Transformation zu finden. Sie ist eng vernetzt, in 

diesem Zusammenhang z.B. mit Margret Raesfeld und Dr. Helga Breuningner. 

 

03 Social Media 

 
Instagram: @lernkulturzeit, https://www.instagram.com/lernkulturzeit/ 
Facebook: https://facebook.com/lernkulturzeit 
Linked In: https://www.linkedin.com/company/96611771 
youtube: https://www.youtube.com/channel/UCY1bwaZnQzRQ2S4NIJaukVw 
vimeo: https://vimeo.com/lernkulturzeit 

 

#pioneersofeducation #lernkulturzeit #lerncooltour 
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